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Redactioneel
Door Fleur Siebes 

Lieve Veefokkers,

Vanaf de keukentafel thuis schrijf 
ik dit stukje voor redacti oneel. Het 
voelt vreemd om niet op de Uithof 
te zijn, geen koffi  e te mogen drin-
ken in de Veefokkers kamer. Juist 
nu in de lente gebeurt er alti jd 
veel op en rond de studie dierge-
neeskunde. De lammetjes sprin-
gen in het rond en biggetjes wor-
den geboren. Gelukkig mochten 
we wel via Teams vergaderen en 
konden we zo deze nieuwe Koeie-
lett ers toch op afstand maken. We 
hebben nog veel te vertellen over 

de acti viteiten die plaatsvonden 
voordat de corona uitbrak, zoals de 
binnenlandse excursie naar Dren-
the. Via de telefoon hebben we 
een interview afgenomen met John 
Vonk van de KNMVD. Er is ook een 
mooie foto reportage van de jonge 
Veefokkers dieren die allemaal in 
de tussenti jd zijn geboren. Ik hoop 
dat iedereen in goede gezondheid 
verkeerd ti jdens het lezen van dit 
boekje. Veel leesplezier en tot snel 
in de Veefokkerskamer! 
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Voorzitterswoord
Door Annelien Hoff 

Lieve Veefokkers,

Bijna twee maanden geleden kwa-
men de ingrijpende berichten wat 
betreft  het Corona virus. De meeste 
van jullie zijn sindsdien niet meer 
in het Andro geweest en ook in de 
Veefokkerskamer is het angstvallig 
sti l. Wat gek is het om van de een 
op de andere dag elkaar niet meer 
te zien en wat lijkt het sti l nu alle 
acti viteiten niet meer door kunnen 
gaan. Wij balen er met z’n zessen 
ook enorm van, maar het is wat het 
is. 

Na een periode van onzekerheid 
‘wat nu te doen’ en ‘hoe lang zal dit 
gaan duren’ èn het wennen aan het 
gebrek aan persoonlijk contact zijn 
we samen met de commissies bezig 
met het organiseren van online 
lezingen. Op het moment van lezen 
van deze Koeielett ers zullen de eer-
ste online lezingen zijn georgani-
seerd. Naast de lezingen die online 
gehouden kunnen worden, kan een 
WOB natuurlijk ook online plaats-
vinden! En door de situati e waar we 
nu in zitt en is er ook een nieuw idee 
opgekomen, namelijk expediti e de 
boer op. Aan mij de eer om de eer-
ste vlog te maken en met behulp 
van meneer de vice-voorzitt er is 
hier een – naar mijn mening – heel 
mooi fi lmpje uitgekomen. 

Gelukkig staat het normale leven 
niet sti l en zijn onze verenigingsdie-
ren in de afgelopen ti jd ti jdelijk fl ink 
vermeerderd. Blader hiervoor gauw 
door naar het Dierennieuws en de 
Babyboom pagina.

Voor de rest is het natuurlijk afwach-
ten en hopen dat alles snel weer 
opgepakt kan worden qua acti vitei-
ten. Veiligheid en gezondheid gaat 
natuurlijk voor alles. Maar als dit 
weer het geval is, zullen wij daar als 
de kippen bij zijn. 

Doe het rusti g aan allemaal en 
hopelijk tot snel!

Met VEEterinaire groet,
Annelien Hoff 
H.t. Voorzitt er
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Dierennieuws
Door Annelien Hoff 

Een onthulling van namen deze keer in het dierennieuws. En nieuwe 
namen betekenen nieuw geboren dieren! Zowel bij de varkens als bij de 
schapen hebben we nieuwe aanwinsten als verenigingsdieren. 

Bij de varkens zijn dit Bartelientje, 
Doutzen, Dani en Frouke. Ze zijn 
geboren op 19 maart, de moe-
der is een Noors Landvarken L lijn, 
vader een echte Berkshire beer uit 
Ierland! De zeug heeft  16 gezonde 
biggetjes ter wereld gebracht waar-
van dit viertal op de tolakker blijft . 
Ze zijn te herkennen aan hun rode 
oormerken dus wanneer je (over 
een ti jdje) weer in de varkensstal 
bent, neem dan zeker een kijkje.
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Bij de schapen heeft  Olivia 25 febru-
ari drie gezonde ramlammeren ter 
wereld gebracht. Zij zijn ernoemd 
naar de vice-voorzitt er die de ver-
lossing begeleid heeft . Inmiddels 
huppelen Bokkie, Brakkie en Bibber 
rond in de weides op de Uithof en 
vallen ze lekker op tussen de Swif-
ters van de Tolakker. 

Op 26 april heeft  Fabiënne voor de 
eerste keer gelammerd. Zij heeft  
twee mooie ooilammeren gekregen, 
waar we erg blij mee zijn, ook om 
verder te komen in het stamboek 
van de zwartblessen. Het mooist 
getekende ooitje heeft  een bijpas-
sende naam gekregen, Oreo, naar 
het zwart witt e koekje. Haar zusje 
heeft  de naam ‘Cato’ gekregen.

Emeralde heeft  haar lammeren 
gekregen op de verjaardag van de 
koning. Zij hebben de namen Willy 
en Maxi gekregen.

Olivia is een ti jd geleden al gescho-
ren aangezien haar lammetjes in 
februari geboren zijn. Fabienne en 
Emeralde zijn pas geleden kort voor 
het lammeren ook geschoren. Bij de 
een kostt e het iets meer moeite en 
zweet dan de bij de ander, maar uit-
eindelijk mag het resultaat er zijn.

Brakkie

Oreo

Willy & Maxi



9

Het sperma van de Fries rood-
bonte sti er Rivelino zit in het vat 
op de Tolakker! Koe 82 heeft  inmid-
dels gekalfd, maar het is nog even 
afwachten wanneer ze weer toch-
ti g wordt voor ze geïnsemineerd 
kan worden. Binnen de blaarkop-
familie is er mooi nieuws. Yvon èn 
Leentje, de moeder en de oma van 
Froukje, zijn beide moeder gewor-
den van een vaarskalfj e bij hun 
nieuwe eigenaar. Zij maken het alle 
vier goed. 

Dan ons eigen verenigingsrund 
Froukje. Alweer bijna een jaar gele-
den dat het fokdoel een raszuivere 
blaarkop te fokken is bereikt! Afge-
lopen Ouderdag in februari heeft  
ze, anders dan in deze ti jden, zeker 
genoeg aandacht gehad en is ze plat 
geknuff eld door alle mentorgroep-
jes en ouders. Hopelijk kunnen we 
haar over een ti jdje ook weer ver-
blijden met verjaardag knuff els.



Advertentie

‘ Koeien met 
gezonde benen en 
uiers helpen mij om  
efficiënt te produceren’ 

 
Melkveehouder Pieter Jaspers,  

Boerdonk (NL)

‘ Ik werk bewust aan een gezonde en 
efficiënte veestapel. De nakomelingen 
van mijn koeien van vandaag 
zijn immers onderdeel van mijn 
toekomstige veestapel. Daarom vind 
ik een optimale gezondheid en een 
efficiënte productie belangrijk.  
Om onnodige kosten, tijd en arbeid te 
besparen. Voor mijn veestapel, mijzelf 
en mijn directe omgeving.’

Bekijk ons volledige aanbod in  
onze webshop CRV4all.nl/shop  
of CRV4all.nl/shop



11

Casuïstiekuurtje schaap
Door Britt Abbink

Op donderdag 6 februari werd er 
een casuïsti ekenuurtje over scha-
pen gegeven door Nicolien van der 
Wilt. De casus kwam rechtstreeks 
uit de prakti jk. De boer belde met: 
“Ik heb een zieke ram, ik weet niet 
of het nog wat wordt…”. De ram 
wordt door de boer aangehouden 
om aankomend jaar te gaan dek-
ken. Vanuit hier gingen we met de 
casus aan de slag. Welke vragen we 
van belang vonden voor de anam-
nese en wat vooral belangrijk was 
voor het klinisch onderzoek.

Nicolien had fi lmpjes gemaakt van 
de ram, waardoor we zelf onder-
delen van het onderzoek konden 
beoordelen. De ram had een lage 
hoofd-hals houding, stond met een 
afwijkende achterhand, reageerde 
niet op de aanwezigheid van de 
dierenarts en viel soms bijna om. 

Hij kwijlde veel, de pensbewegin-
gen waren iets verminderd. Bij 
neurologisch onderzoek werd een
afwezige dreigrefl ex, verminderde 
ooglidrefl ex en verlengd dubbel-
treden waargenomen. Dit leverde 
uiteindelijk een DDx op voor ‘cra-
niale neurologische problemen’. 
Belangrijke ziektes die we o.a. kort 
hebben besproken zijn: Listeria, 
meningiti s, HE, kopziekte. Als the-
rapie voor een ontsteking in de 
hersenen zijn kortdurend corti co’s 
nutti  g. De zwelling wordt daarmee
tegengegaan. Daarnaast wordt 
vitamine B gegeven i.c.m. een anti -
bioti cum (oxytetracycline 5 dagen). 
Uiteindelijk is Nicolien voor con-
trole nog terug geweest naar de 
ram. Het gaat inmiddels goed, de 
prognose is gunsti g!

‘ Koeien met 
gezonde benen en 
uiers helpen mij om  
efficiënt te produceren’ 

 
Melkveehouder Pieter Jaspers,  

Boerdonk (NL)

‘ Ik werk bewust aan een gezonde en 
efficiënte veestapel. De nakomelingen 
van mijn koeien van vandaag 
zijn immers onderdeel van mijn 
toekomstige veestapel. Daarom vind 
ik een optimale gezondheid en een 
efficiënte productie belangrijk.  
Om onnodige kosten, tijd en arbeid te 
besparen. Voor mijn veestapel, mijzelf 
en mijn directe omgeving.’

Bekijk ons volledige aanbod in  
onze webshop CRV4all.nl/shop  
of CRV4all.nl/shop

Wij zijn wereldmarktleider in kalfsvlees, kalvervoeders en kalfsvellen. Onze producten kun je overal ter 
wereld terugvinden. In toprestaurants in Hong Kong, Dubai en Miami. Op de catwalk in Parijs en Milaan. 
Als bestandsdeel van make-up, humane medicatie en sportvoeding.

Onze keten is onze kracht. 
    

ONZE KETEN IS 
ONZE KRACHT. 
ONZE KETEN IS 
ONZE KRACHT. 

 @vandriegroup
      www.vandriegroup.nl  
      contact@vandriegroup.com
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Dick vertelt
Door Jessica Knol

Op maandagavond 17 februari was 
het zover: Dick Scholten mocht zijn 
jarenlange ervaringen delen aan 
ons, de jonge onervaren genera-
tie. C.030 zat ramvol met master-
studenten die uiterst nieuwsgierig 
waren naar praktische tips en alter-
natieven. Laat ik enkele wijsheden 
van hem met jullie delen!

Wist je bijvoorbeeld dat als je bij 
een verlossing van een kalf ook vol-
doende ruimte hebt in het bekken 
zodra de kogels een handbreedte 
buiten de vulva zijn?

Een navelbreuk van een kalfje van 
ongeveer 1 vinger doorsnee kan 
met een buikverband met kuiltape 
worden hersteld. Van navelbreuken 
met een bredere doorsnee zijn ver-
schillende mogelijkheden voor ope-
reren besproken.

Van een klauwamputatie op de 
Gentse methode had Dick een film-
pje. Dick drukt ons op het hart om 
vooral dicht op de kroonrand te blij-
ven tijdens het zagen.

Ook was er tijd om de operatie van 
een habituele patella fixatie bij het 
rund door te nemen. Hoe simpel is 
het om de mediale patellaband door 
te halen! Wel heb je hiervoor een 
tenotoom nodig. Op je ddx moet 
overigens ook strekpoot staan, die 
behandeld kan worden door de ner-
vus tibialis door te halen.

Ook had Dick nog praktische tips 
voor een actueel onderwerp in het 
voorjaar: Clostridium bij het lam. 
Zo kan je slechte lammeren probe-
ren te redden door een naald in het 
colon te steken (op de plek in de 
buik met de hoogste tonen) en hier 
het gas af te laten. Behandel het 
lam met penicilline (1 ml op 10 kg).

Tot slot is een alternatief voor het 
knopen van een Buhner bij een 
vagina prolaps besproken en kregen 
we tips over het geven van een inf-
uus bij een kalf en volwassen rund.

Dick, hartelijk dank voor het delen 
van je ervaringen!

personeels- en managementdiensten

voor de veterinaire sector

Vacature Dierenarts Rund 

Wil jij je toeleggen op de bedrijfsadvisering  
van grote melkveebedrijven? 

Wil je dat doen in het Fraaie hart van Friesland
en op termijn participeren in de maatschap?
Startende dierenartsen zijn welkom!

www.FlexVet.nl - 053 5725548



personeels- en managementdiensten

voor de veterinaire sector

Vacature Dierenarts Rund 

Wil jij je toeleggen op de bedrijfsadvisering  
van grote melkveebedrijven? 

Wil je dat doen in het Fraaie hart van Friesland
en op termijn participeren in de maatschap?
Startende dierenartsen zijn welkom!

www.FlexVet.nl - 053 5725548



14

Boerenbloed
Door Daphne Reinders

Hey veefokkers!

Ik ben Daphne, 18 jaar, boeren-
dochter en ik zit in het eerste jaar 
van onze prachtige studie! In de 
weekenden ben ik te vinden op het 
melkveebedrijf van mijn ouders 
in een klein dorpje in het noorden 
van Groningen, Huizinge. Hier mel-
ken wij op dit moment 145 koeien 
en daarnaast hebben wij nog 100 
stuks jongvee en twee stieren. Ook 
hebben we twee paarden, waarvan 
eentje met pensioen is en de ander 
door mij wordt uitgebracht in de 
sport. Een hond en een heleboel 
zwerfkatten, die zich ondertussen 
veelvuldig hebben voortgeplant tot 
een hele kattenfamilie, maken de 
dierenfamilie compleet. 

We hebben twee ligboxstallen, 
waarvan eentje voor de melkkoeien 
die volledig voorzien is van water-
bedden met gemalen stro, een 
krachtvoerbox, een koeborstel en 
een Lely discovery. Dat is een auto-
matische mestschuif die op vaste tij-
den op en neer gaat in de stal, waar-
door de roosters schoon blijven. De 
andere ligboxenstal is voor het jong-
vee en de droge koeien en is ook 
bijna volledig voorzien van water-
bedden. Bijna alle koekalveren hou-
den wij aan tot melkkoe, dus deze 
stal staat vaak helemaal vol. 

De koeien werden tot vorig jaar twee 
keer daags gemolken in een 2x12 
visgraat melkstal, maar in augustus 
vorig jaar zijn we over gegaan op



15

 twee A5 Lely robots. Dit om ervoor 
te zorgen dat het fysieke werk op 
de boerderij minder werd. Om die-
zelfde reden hebben mijn ouders 
een automati sch afdeksysteem 
voor één van onze sleufsilo’s laten 
bouwen. Door dit systeem hoeven 
wij alleen bij het maïs inkuilen nog 
zelf de bult af te dekken, wat ide-
aal is, want vaak stonden we mid-
den in de nacht met windkracht 6-7 
aan plasti c te trekken, welke vaak 
met ons eraan nog wegwaaide. Nu 
hoeft  dat gelukkig nog maar 1 tot 2 
keer per jaar. 

We doen bijna al het werk zelf. Het 
landwerk is vooral mijn vader zijn 
ding, maar bij het inkuilen en stro 
persen is mijn moeder vaak ook te 
vinden op een trekker om ervoor 
te zorgen dat alles zo snel en soe-
pel mogelijk verloopt. Mijn moeder 
houdt zich bezig met de robots, 
kalfj es en administrati e. ‘s Och-
tends en ’s avonds zorgt zij ervoor 
dat de koeien die te lang nog niet 
zijn gemolken opgehaald worden. 
Ondertussen zorgt mijn vader er 
dan voor dat alle koeien weer de 
beschikking hebben over genoeg 
voer. Ook mijn broertje, zusje en ik 
helpen waar we kunnen, zodat het 
de koeien aan niets ontbreekt.
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RVB
Door Mikko Nabuurs

Op donderdag 13 februari stond er 
weer een avondje rundvee beoor-
delen op de planning in Sint-Mi-
chielsgestel, helaas werd er op 
dinsdag 11 februari duidelijk dat de 
groep hier niet meer terecht kon 
komen, omdat er salmonella op het 
bedrijf was aangetroff en. Door het 
snel handelen van de RVB-commis-
sie is er nog op ti jd een ander bedrijf 
gevonden waar ze terecht konden.

De groep is toen afgereisd naar het 
melkveebedrijf van Hugo Pastors in 
Sint Anthonis in het mooie Brabant. 
Hier melkt hij op dit moment onge-
veer 130 koeien in zijn 24-stands zij-
aan-zij melkstal. Hugo houdt zichzelf 
ook erg veel bezig met de fokkerij 
en werkt 1 dag in de week ook als 
onafh ankelijk adviseur voor “Peek 
& van der Kroon”, waar hij andere 
melkveehouderijen begeleidt bij 
de sti er keuze en hen individueel 
paringsadvies geeft . 

Op de avond van het rundvee 
beoordelen was ook inspecteur 
Renger Geurts aanwezig om ieder-
een te begeleiden en aan het einde 
van de avond onze eigen resul-
taten met de zijne te vergelijken. 
Deze avond heeft  Renger bij 1 koe 
laten zien hoe je haar goed kan uit-
punten. Dit duurde wel een ti jdje, 
want hij kon over elk punt wel een 
uur praten volgens mij. Maar goed, 
hierna mochten we zelf nog 1 koe 
uitpunten en nog 4 vaarzen op tal 
zett en. Toen alle resultaten bespro-
ken waren heeft  de groep nog wat 
gedronken en nagepraat in de kan-
ti ne op het bedrijf en is vervolgens 
weer aan de lange terugreis naar 
Utrecht begonnen.
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Lezing droogstand
Door Jan Pieter van den Bosch

Droge koeien voeren is maatwerk. 
Dat werd deze avond wel duidelijk. 
In een interessante lezing ging Aukje 
Geurtsen van De Heus Diervoerders 
in op verschillende aspecten van de 
droogstand. Daarbij werd (fysiolo-
gische) kennis uit de Bachelor en 
Master weer opgehaald. Want wat 
gaat er ook alweer mis bij melk-
ziekte? Welk rantsoen moet je aan 
de droogstaande koeien voeren? 
Is weidegras een goede opti e, of is 
dat juist een risicofactor? En is er 
een relati e tussen voeropname en 
opstartproblemen? Stuk voor stuk 
belangrijke vragen die aan de orde 
kwamen.

Een goede droogstand begint al 
geruime ti jd vóór het droogzett en. 
Hierbij staan de 3 M’s centraal: 
Meten van de BCS, Melkproducti e 
afb ouwen en Managen van anti -
bioti cagebruik. Op deze manier 
levert de overgang van lactati e naar 
droogstand de minste problemen 
op.

Ook ti jdens de droogstand blijkt er 
in de prakti jk nog de nodige ruimte 
voor verbetering. Onderzoek toont 
aan hoeveel negati eve impact hit-
testress ti jdens droogstand heeft  
op de gezondheid en latere produc-
ti e van het kalf. Ook met het droog-
standsrantsoen kan veel gestuurd 
worden. Voeropname, energie-
dichtheid en de hoeveelheid mine-
ralen in het rantsoen moeten op ti jd 
worden aangepast naarmate het 
afk alven dichterbij komt. Meerdere 
droogstandsgroepen zijn daarbij 
echt waardevol. Een subopti maal 
rantsoen leidt tot slecht opstar-
tende koeien, melkziekte en een te 
hoge (of te lage) biestgift . Mevrouw 
Geurtsen gaf daarom een aantal 
concrete handvatt en over de keuze 
van voedermiddelen en het sturen 
van de opname van mineralen zoals 
calcium, fosfor en kalium.

Al met al was het een avond vol 
waardevolle informati e waarmee 
we de droge koeien straks het 
maatwerk kunnen leveren dat ze 
nodig hebben!
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Lezing koekompas
Door Joost Eringfeld

Dinsdag 10 maart, op de dag zelf 
leek het geen bijzondere dag te wor-
den. Uiteindelijk bleek het de laat-
ste lezing te zijn die ik zou bijwonen 
dit collegejaar want 2 dagen later 
ging (voor degenen die het gemist 
hebben) de universiteit dicht. Terug 
naar de lezing. 

De lezing die georganiseerd werd 
was de koekompasavond. Op deze 
avond kwam Ron van den Aakster 
ons een beetje wegwijs maken in 
de wereld van koekompas. Aller-
eerst was het bij binnenkomst een 
beetje een aparte vertoning. Het 
was namelijk een lezing die georga-
niseerd werd voor master studen-
ten en op de poster stond ook dat je 
wel als bachelor welkom was maar 
uiteindelijk bleken we er met alleen 
een handvol bachelor studenten en 
Douwe te zitten. Toch had Douwe 
wel zijn best gedaan om stokbrood 
te snijden en Unox soep op te war-
men. De inhoud van de avond was 
mooi opgezet waarin we eerst wer-

den ingeleid in het verleden van 
het koekompas en wat het eigenlijk 
deed en wat niet. Ron had blijkbaar 
in het verleden ook meegeholpen 
aan de opzet van het hele concept. 
Even voor de onwetende, het koe-
kompas is een instrument waarin 
je via keuzebomen scores aan 
bepaalde punten op een bedrijf, bij-
voorbeeld voer, water, huisvesting, 
hangt en zo inzichtelijk maakt waar 
het ‘’mis’’ gaat. Dit instrument is 
door sommige zuivelaars opgelegd 
als verplicht. 

Na bijna 2,5 uur gepraat te hebben 
en voorbeelden bekeken te heb-
ben hebben we ook nog even op de 
Tolakker een rondje gemaakt maar 
zoals gewoonlijk bleek er niks mis 
te zijn op de Tolakker op wat hele 
kleine dingetjes die je alleen opvalt 
als je oog voor detail hebt. Al met 
al een leuke en leerzame avond die 
voor masters bedoeld was maar 
geen master studenten had.

WORKING SIDE-BY-SIDE FOR THE FUTURE OF FARMING

Wij geloven in the Future of Farming. Jij ook?

De agrarische sector is volop in beweging en heeft een belangrijke rol in het vraagstuk hoe op duurzame 
wijze een groeiende wereldbevolking te voeden. ForFarmers kan en wil hieraan een bijdrage leveren en 
biedt agrarische ondernemers innovatieve en duurzame voeroplossingen, waarmee zij vlees, zuivel en 
eieren van hoge kwaliteit kunnen produceren. 

Om daadwerkelijk dé partner van agrarische ondernemers te zijn, investeren wij veel in de kennis van 
onze medewerkers. We leggen de lat hoog en bieden volop mogelijkheden voor getalenteerde en 
ambitieuze mensen. Ongeacht of je nu verstand hebt van herkauwers, pluimvee of varkens. 

De betrokkenheid van onze medewerkers is hoog. Met elkaar – van Sales, Nutritie, Inkoop tot Productie –  
werken we aan de ‘Future of Farming’. Aan een gezonde agrarische sector die nog vele generaties een 
duurzame rol zal spelen in de maatschappij. Daar zijn we trots op en daar zetten we ons met zijn allen 
dagelijks voor in. Pas jij daar bij?

Werken bij ForFarmers betekent werken bij een internationaal groeiende onderneming die volop in 
beweging is. Een resultaatgerichte organisatie met een prettige, informele werksfeer. Met ruimte voor 
eigen initiatief en verantwoordelijkheid, waardoor je mede invulling kunt geven aan de functie en het 
toekomstperspectief ervan. 

Check onze traineeships en vacatures op www.werkenbijforfarmers.nl



Advertentie

WORKING SIDE-BY-SIDE FOR THE FUTURE OF FARMING

Wij geloven in the Future of Farming. Jij ook?

De agrarische sector is volop in beweging en heeft een belangrijke rol in het vraagstuk hoe op duurzame 
wijze een groeiende wereldbevolking te voeden. ForFarmers kan en wil hieraan een bijdrage leveren en 
biedt agrarische ondernemers innovatieve en duurzame voeroplossingen, waarmee zij vlees, zuivel en 
eieren van hoge kwaliteit kunnen produceren. 

Om daadwerkelijk dé partner van agrarische ondernemers te zijn, investeren wij veel in de kennis van 
onze medewerkers. We leggen de lat hoog en bieden volop mogelijkheden voor getalenteerde en 
ambitieuze mensen. Ongeacht of je nu verstand hebt van herkauwers, pluimvee of varkens. 

De betrokkenheid van onze medewerkers is hoog. Met elkaar – van Sales, Nutritie, Inkoop tot Productie –  
werken we aan de ‘Future of Farming’. Aan een gezonde agrarische sector die nog vele generaties een 
duurzame rol zal spelen in de maatschappij. Daar zijn we trots op en daar zetten we ons met zijn allen 
dagelijks voor in. Pas jij daar bij?

Werken bij ForFarmers betekent werken bij een internationaal groeiende onderneming die volop in 
beweging is. Een resultaatgerichte organisatie met een prettige, informele werksfeer. Met ruimte voor 
eigen initiatief en verantwoordelijkheid, waardoor je mede invulling kunt geven aan de functie en het 
toekomstperspectief ervan. 

Check onze traineeships en vacatures op www.werkenbijforfarmers.nl



20

BiLE vrijdag
Door Siem Ketelaars

Op vrijdag 7 februari 2020 om 17 
uur ging de Bile van start met een 
heerlijke pasta in de fokkerskamer. 
Zodat we met gevulde buik rich-
ting Drenthe konden gaan, waar we 
meteen ons eerste bedrijf mochten 
bezoeken.

Dit was de melkveehouderij in 
Noord-Sleen van de ouders van 
voormalig veefokker en nu dus vee-
arts Joey Schuttenbeld. In de stal 
die pas in 2015 in gebruik was geno-
men, melken zij 145 koeien. Maar 
waar eigenlijk plek is voor 190 melk-
koeien. Er wordt gemolken met drie 
Lely a4’s en gevoerd met een Lely 
vector, waardoor er altijd vers voer 
voor de koeien ligt. Ze hebben een 
rollend jaar gemiddeld van 10400 kg 
melk, met 4.55% vet en 3.60% eiwit. 
Na de rondleiding door de stal, ein-
digde we dit bezoek van deze mooie 
melkveehouderij met een biertje.

Hierna vervolgde wij de Bile naar 
onze eerste slaap locatie in Noord-
scheschut, vlakbij Hoogeveen. Waar 
enkelen hun bedje al klaar maakten, 
was het nog absoluut geen tijd om 
te slapen. Want het was tijd voor 
een pub quiz. Nadat de groep in 
teams verdeeld was, kon de quiz, 
die vooral over Drenthe ging, begin-
nen. 

Na de pub quiz was er nog genoeg 
tijd om verder bij te praten en dit 
alles onder het genot van een bier-
tje. Rond drie uur was deze mooi 
eerste dag voorbij en lagen de 
meesten al te slapen.
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BiLE zaterdag
Door Isabelle van Klaveren 

De zaterdagochtend werden we 
pretti  g verkleumd wakker op een al 
dan niet leeggelopen luchtbed.
Na een snel ontbijtje vertrokken we 
richti ng DOC kaas, waar we een uit-
gebreide presentati e kregen over 
de producten, marktwerking en 
natuurlijk het nut van de veearts bij 
het begeleiden van hun melkleve-
ranciers, de boeren. Hierna moch-
ten we ook even zelf de fabriek in 
om te kijken waar al die tonnen 
kaas gemaakt en opgeslagen wor-
den.

Vervolgens zijn we vertrokken rich-
ti ng het hoogproducti eve geitenbe-
drijf van Marti n Zwiep. Een indruk-
wekkend bedrijf waar 1 geit zelfs al 
3200 dagen in producti e was. Met 
de 10 soorten brok in het rantsoen 
en de uren die het kost om alle gei-
ten te melken zit de dag van deze 
secure boer meer dan vol.

Hierna was onze volgende stop het 
vleeskalveren bedrijf van Henry en 
Evelien Smit, waar ze ons met hun 
nieuwe, prachti ge bedrijf lieten 
zien dat het sti gma rond witvlees 
lang niet alti jd meer accuraat is.
We stapten weer in onze busjes 
om naar de tweede slaaplocati e te 
gaan, het erf van John.

S’ avonds was het, na een shoarma 
buff et, ti jd voor een voorbakkie 
en wat spelletjes, om vervolgens 
richti ng het schuurfeest van het 
Beunhazenteam te vertrekken. De 
C’miss had dit uitstekend gere-
geld, aangezien een schuurfeest 
voor menig veefokker natuurlijk de 
gewaardeerde habitat is. De scha-
mele 200 metertjes lopen naar het 
feest was ook ideaal.

Een perfecte afsluiti ng voor een 
dag vol mooie bedrijven.
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BiLE zondag
Door Mitzi Vink 

Zondagochtend werden we na een 
korte tweede nacht vroeg gewekt 
met de geur van gebakken eitjes. Na 
een krachtig ontbijt was het tijd om 
in te pakken en te vertrekken naar 
een varkenshouderij. We mochten 
hier met 50 man de stal naar bin-
nen en kregen een rondleiding van 
de houder, die met veel passie zijn 
bedrijf liet zien. 

Na dit bedrijfsbezoek vertrokken we 
naar de alpaca boerderij Breegroen. 
Iedereen die het zwaar had met 
het slaaptekort en alcohol over-
schot van de vorige avond vrolijkte 
meteen op toen ze de schattige kop-
jes van de alpaca’s zagen. Op deze 
boerderij werden alpaca’s gehou-
den van de rassen huacaya en suri 
die ten alle tijden weidegang had-
den. De alpaca’s waren afkomstig 
uit Chili en werden in eerste instan-
tie gehouden voor de wol, die van 
hogere kwaliteit is vergeleken met 
schapenwol, maar worden nu ook 
gefokt voor de verkoop. We kre-
gen veel te horen over veel voorko-
mende ziektes bij alpaca’s, maar tot 

mijn verbazing bleken alpaca’s vrij 
‘low maintenance’ dieren te zijn en 
betekent dit dat wij er als dierenart-
sen (helaas) niet veel werk aan zul-
len hebben.  

Na dit laatste bedrijfsbezoek was 
het tijd om te ontspannen in het 
zwembad. Met het weer dat buiten 
flink tekeer ging zaten wij warm in 
de sauna of gleden we van de glij-
baan. Al met al vond ik het een zeer 
geslaagd weekend en ik wil bij deze 
ook alle aanwezigen bedanken voor 
de gezelligheid. Dit weekend heeft 
mij letterlijk en figuurlijk sprakeloos 
gemaakt!
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BiLE foto’s 
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“Steriliseren eindigt ook 
op euthanaseren”

- F.R. Att ema

“Moet ik er een ti e-
wrap omleggen?”

- W.A. Broekhuizen 
die moet plassen

J. Boonstra op BiLE:
“FEROMONENN!”

&
“Dat is wel een geile robot”

“Ahh voer in een hek, an-
ders loopt het weg”

- Y.H.J. Veldhuis over een 
Lely voermachine

Op de bank bij Wijnia
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D. Bertelink: “Ik heb alleen nog niet over 
Wim gedroomd”

B.M. Bokkers: “Dus wel over Douwe, 
was het goede seks?”

D. Bertelink: “Hij kon wel goed zoenen.”

“Frouke is een soort van 
Sinterklaas, ze weet alti jd 
alles van iedereen. En ze 

lijkt er ook wel op.”
- B.M. Bokkers

“Bart waar denk jij dat 
Zwitserland ligt?”

“Ja, Scandinavië toch”



Wist je dat MSD Animal Health in Nederland met ruim 2.000 medewerkers dag in dag 
uit werkt aan de beste geneesmiddelen voor dieren? Wil je meer informatie over 
MSD Animal Health? Of wil je de site van Boxmeer weleens met eigen ogen zien? 
Neem dan contact met ons op via msdahsecretariaat@merck.com. 

www.my-msd-animal-health.nl

SAMEN WERKEN 
AAN GEZOND VEE

Blije en gezonde koeien en varkens die optimaal bijdragen 
aan het bedrijfsresultaat van veehouders. 

Daar willen we samen met jullie aan werken!
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Casuïstiekuurtje varken
Door Peter van der Loos

Op maandag 2 maart, nog net voor 
de Coronacrisis, hebben we onder 
leiding van Tijs Tobias een interes-
sante casus besproken over dra-
gende zeugen. Aan het begin van 
het uur heeft  Tijs ons een inkijk in 
zijn carrière gegeven als Europees 
Specialist Varkensgezondheidzorg, 
hij vertelde dat je niet zomaar 
specialist wordt, maar dat je er 
veel moeilijke examens voor moet 
doen. Het was al snel duidelijk dat 
we iemand voor ons hadden met 
verstand van zaken, hoewel we dit 
natuurlijk al wisten. 

Na een korte quiz werden we aan 
het denken gezet over een casus 
met dragende zeugen die veel 
terugkomen. Welke factoren kun-
nen hierin een rol spelen? Waar 
ga je als eerst naar kijken op het 
bedrijf? En daarna? Hoe lang is dit 
probleem er al? Wanneer is het 
ontstaan? Wat heeft  de veehouder 
er zelf al aangedaan? Een greep uit 
de vragen die je kunt stellen bij het 
aanpakken van een probleem. 

Gelukkig had Tijs wat beeldmateri-
aal meegenomen om de casus wat 
te verduidelijken. Op de afb eeldin-

gen was te zien dat groepjes dra-
gende zeugen zich ophielden bij de 
krachtvoerboxen. Door middel van 
een chip wordt de zeug herkend 
waarna ze haar brokjes krijgt. Door 
het niet goed functi oneren van de 
krachtvoerboxen kunnen domi-
nante zeugen andere zeugen, die 
net brokjes gekregen hebben, uit 
de krachtvoerbox jagen om er ver-
volgens zelf te gaan eten. Dit leidt 
tot stress en verminderde voerop-
name bij zeugen lager in de hiërar-
chie. Dit was dan ook de verklaring 
voor de vele terugkomers, omdat 
door stress de dracht afgebroken 
werd. 

Dit is de casus in een korte samen-
vatti  ng, mocht je het jammer vin-
den dat je er niet bij was? Niet 
getreurd, bezoek zodra colleges 
weer zijn toegestaan eens een 
casuïsti ekenuurtje, super leuk en 
interessant!

Ik wens iedereen veel gezondheid 
toe en hopelijk tot snel.

Wist je dat MSD Animal Health in Nederland met ruim 2.000 medewerkers dag in dag 
uit werkt aan de beste geneesmiddelen voor dieren? Wil je meer informatie over 
MSD Animal Health? Of wil je de site van Boxmeer weleens met eigen ogen zien? 
Neem dan contact met ons op via msdahsecretariaat@merck.com. 

www.my-msd-animal-health.nl

SAMEN WERKEN 
AAN GEZOND VEE

Blije en gezonde koeien en varkens die optimaal bijdragen 
aan het bedrijfsresultaat van veehouders. 

Daar willen we samen met jullie aan werken!
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Alles voor de Gram

Product en bestelinformatie: 
NML health B.V., Weesp | Tel: 0294 455 666 | Fax: 0294 - 430830

THE NATURAL POWER OF HONEY

Zalf met honing, essentiële oliën 

en cardiospermumextract

• Vertrouwd product, wetenschappelijk onderbouwd

• Honingenzymen zijn zuiverend en verzachtend

• Indien nodig afdekken met een wondgaasje

• Verkrijgbaar in verpakkingen van 10g, 30g en 180g
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Internationaal 
Door Lenneke Heerts 

Afgelopen februari reisde ik voor 
een 4-weekse stage bij UC Davis 
af naar Tulare in Californië. Samen 
met drie studenten uit Schotland en 
Noord-Ierland sliep ik in een trailer 
op het terrein van het Veterinary 
Medicine Training and Research 
Center (VMTRC). 

Elke week zag er steeds net iets 
anders uit, maar grotendeels had-
den we elke ochtend een bedrijfs-
bezoek en elke middag pathologie, 
voeding, journal club, epidemiolo-
gie, antibiotica of een ander inte-
ressant onderwerp. De bedrijfsbe-
zoeken bestonden voornamelijk uit 
koeien opvoelen, kalfjes vaccineren 
en de classic als je er nu toch bent 
kun je even naar deze zieke koeien 
kijken. Doordat elk bedrijf tussen 
de 2.000-10.000 koeien heeft, zat je 
arm gedurende de gehele ochtend 
wel in een koe. Zeker een aanrader 
voor als je oed wilt leren koeien 
opvoelen (of spierballen wilt kwe-
ken)! 

De kalveren moeten allemaal gevac-
cineerd worden tegen Brucellose, 
want zonder deze vaccinatie mag 
de koe nergens heen. Echter moch-
ten wij zelf niet de vaccinaties zet-
ten vanwege zoönosegevaar, maar 
moesten wij de kalveren tattoëren. 
Dit betekent met een tang met pin-
nen een afdruk in het oor maken 
om er vervolgens met groene verf 
over heen te verven, niet het leuk-
ste klusje. 

Naast de bedrijfsbezoeken hadden 
wij ook nog ons eigen project, een 
soort mini Blok 3 van een bedrijf. Ons 
bedrijf was het melkveebedrijf van 
de gevangenis. Dit klinkt heel heftig, 
maar niveau 1 gevangenen (kleine 
vergrijpen niet gevaarlijk) mochten 
werken op dit melkveebedrijf om 
een beetje geld te verdienen (0,30 
cent per uur) en werkervaring op te 
doen. Ons project ging over transi-
tie problemen, dus hebben wij veel 
urine pH’s gemeten, BCS’s gedaan, 
verse koeien opgevoeld en ketose in 
bloedjes geme
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ten. Op alle data die wij hadden 
verzameld en de groepen voor ons 
hebben wij stati sti ek uitgevoerd en 
onze bevindingen gepresenteerd 
aan het eind van de 4 weken. Het 
voordeel van een project doen op 
grote bedrijven is dat je met 10-15 
verse koeien per week aardig snel 
een mooie dataset opbouwt! 

bij aankomst en de tweede een vals 
alarm van een koe die toch nog niet 
moest kalven. In het weekend thuis 
blijven voor spoedjes was dus zeker 
geen goed idee en daarom hebben 
wij de weekenden gespendeerd in 
Sequoia, Death Valley en Yosemite 
Nati onal Park! 

In de middagen heb ik veel geleerd 
van pathologie doen op kalveren, 
rantsoenen bekijken en alle andere 
colleges. Naast de colleges wer-
den wij ook gebeld in het geval van 
spoedgevallen zodat wij mee kon-
den, echter waren er in onze ti jd 
helaas maar 2 spoedgevallen waar-
van de eerste een dood schaap was 

Maar de tripjes naar de kalveropfok 
met 40.000 kalveren en het bedrijf 
met 10.000 koeien en twee 80 
stands carrousel waren ook zeker 
hoogtepunten van mijn stage! Voor 
diegenen die door mijn verhaal 
enthousiast zijn geworden en meer 
willen weten mag je mij alti jd aan-
spreken.
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Afgestudeerd...
Door Marline van Mil

Dierenarts en dan…..

.. Rijd je op de eerste dag met je 
baas bij de eerste beste boer het 
erf op voor bedrijfsbegeleiding. Dan 
wordt er een praatje aangeknoopt 
en zeggen zowel de veehouder als 
zijn vrouw dat ze mij herkennen. Ik 
snap er niks van, want ik ben daar 
nog nooit geweest en ik herken die 
mensen ook niet. De veehouder 
begint te vertellen dat hij afgelo-
pen weekend een vrijgezellenfeest 
heeft  gehad. Toen hij vertelde waar 
dat feestje was en dat de vrijgezel 
in een jurk was gehesen, viel bij 
mij het kwartje. Ik was op datzelfde 
feestje geweest en had die vrijgezel 
op mijn nek gehad. Ik kon wel door 
de grond zakken. Daar sta je dan als 
beginnend dierenarts met je kers-
verse nieuwe baas, hopend dat je 
een beetje serieus genomen wordt.. 
En dan hebben ze er ook nog eens 
een fi lmpje van! Gelukkig kon mijn 
baas er smakelijk om lachen. Dan 
weet je dat je op je plek zit!

Ik denk dat van alles het allerbelang-
rijkste is dat je in het team past, dat 
je het naar je zin hebt op de werk-
vloer. Ik ben heel erg fi jn ingewerkt. 
Zo leerde ik de boeren en de weg al 
snel kennen. Toen ik een auto onder 
mijn kont had en ik ergens niet uit 
kwam: bellen! Het is echt een vera-
deming als die telefoon alti jd wordt 
opgenomen en je nooit een zucht, 
steun of snauw krijgt. Ik gun jullie 
allemaal zo’n inwerking! Het werken 
is dan namelijk helemaal niet meer 
zo spannend, je weet en je kunt veel
meer dan je denkt.
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En dan?

Na een 2,5 maand werken, was 
het zover: de boerenavond. Ik had 
de eer om twee presentati es te 
geven, doodeng. Er zat 80 man, 
de hoogste opkomst sinds jaren. Ik 
ben geen held in presenteren, dus 
ik begon de avond, om het ijs te 
breken, door mijzelf voor te stellen 
met foto’s en fi lmpjes. Daar krijg ik 
nu nog steeds reacti es op. Sti ekem 
zijn veehouders vreselijk nieuws-
gierig naar de nieuwe! 

Wat ik ook erg grappig vind, zijn de 
hobbyhouders. Oude mensen met 
schapen zijn mijn favoriet. Als er 
dan een mannetje van rond de 80, 
na een geslaagde verlossing tegen 
je zegt: “U bent een succesvol vee-
arts”, dan moet je toch erg grinni-
ken met je krappe 25 jaar.

Niet iedere dag verloopt vol com-
plimenten. Ik heb een aantal keer 
gehad dat een veehouder bijna 
stond te zuchten als hij mij aan zag 
komen met mijn dunne slingerar-
men. “Ik had om een sterke man 
gevraagd, het is een hele zware 
verlossing”. Dan geeft  het toch 
extra veel voldoening als jij met 
kippenarmpjes toch even binnen 
een kwarti er dat kalf eruit weet te 
halen. Vertrouwen komt te voet en 
gaat te paard. Heb vooral vertrou-
wen in jezelf! Wees vriendelijk en 
geduldig, dat krijg je vanzelf terug!
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Schapen verlossen
Door Maaike Caron en Enjo Olthof

07:08 u, Utrecht centraal: de trein 
die wij in gedachten hadden reed 
niet meer. Dit keer niet doordat het 
Coronavirus alle infrastructuur al 
in zijn greep had, dat was toen nog 
niet aan de orde.. Gelukkig leiden er 
meer (spoor)wegen naar Schiphol 
en waren we nog ruim op tijd door
de douane en was er zelfs nog tijd 
voor een bakkie koffie. 

Nadat wij waren geland in Dublin 
werden wij opgehaald door onze 
gastvrouw Kate, een spraakzame 
vrouw die ongeveer de hele rit aan 
het woord geweest is. Kate bracht 
ons naar het landgoed waar zij 
woont en liet ons het appartement 
zien waar wij de komende 11 dagen 
zouden verblijven. Een prachtig 
appartement met een keuken/
woonkamer een lange gang met 
aan weerszijden een aantal slaap-
kamers en een grote badkamer. Na 
de rondleiding was het tijd om het 
terrein te gaan verkennen en op 
zoek te gaan naar Peter, de partner 
van Kate. Hij liet ons de schapen-
stal zien en legde uit hoe de kleine 
terreinwagen werkte zodat we op 
ons gemak de rest van het land-
goed konden verkennen. Het bleek 
een prachtig landgoed, wat ooit het 
strijdtoneel was geweest van de 
Ierse burgeroorlog enkele decennia 
geleden. Eerst naar de koeienstal, 

hier waren we al langs gereden toen 
we aankwamen en Kate had al het 
één en ander over de koeien vertelt. 
In de stal stonden ongeveer 98 Dex-
ter koeien en 2 stonden aan de ver-
keerde kant van het hek. Snel maar 
de hekken achter ons dicht gedaan
zodat ze niet zouden ontsnappen, 
maar de volgende dag bleek dat het 
de normaalste zaak van de wereld is 
als er een paar koeien aan de ver-
keerde kant van het hek lopen. 

Peter en Kate waren ook zo aardig 
om ons hun Minicooper te lenen! 
Vooral Enjo was grote fan van dit 
crosswagentje! Maaike zat vooral 
met zwetende handjes ernaast wan-
neer Enjo even moest nadenken wat 
ook alweer links is. Diezelfde dag 
ontmoetten we ook Christie, een 
jongen die voor de schapen zorgde 
van Peter en Kate. Hoewel we hem, 
met zijn Noord-Ierse accent, soms 
nauwelijks konden verstaan, kon-
den we wel met hem lachen! Hij 
legde ons uit wat er ‘s nachts alle-
maal moest gebeuren, want dat 
was onze verantwoordelijkheid: de 
nachtdiensten. 
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De eerste nacht hadden wij nog 
de illusie dat we ‘gewoon een paar 
keer moesten gaan kijken’ en tus-
sendoor konden slapen. Niets was 
minder waar. Met gemiddeld 11 
schapen die lammeren per nacht 
hadden we onze handen vol! De 
meeste nachten vlogen voorbij ter-
wijl wij lammeren de fl es gaven, 
schapen verplaatsen, lammeren 
aan het uier (probeerden) te leg-
gen en schapen verlosten, met 
op de achtergrond de hits van de 
Noord-Ierse versie van Skyradio. Na 
de eerste nacht werd ons wel vrien-
delijk verzocht om het volume iets 
naar beneden te draaien, Christi e 

sliep namelijk in een caravan naast 
de stal. Hoewel we af en toe fl ink 
konden vloeken op lammeren die 
niet aan het uier wilden (die klein-
tjes zijn soms sterker dan ze lijken!) 
of schapen die niet mee wilden 
lopen, hebben we vooral heel veel 
gelachen!

Wanneer dan de ochtend aanbrak, 
de plaatselijke specht z’n ontbijt los 
ti mmerde en de klok 8 uur sloeg, 
kwam Christi e z’n eerste rondje 
lopen. Heel spraakzaam was hij 
s’ochtends niet. Vaak hielpen we 
dan nog even met het voeren van 
“nuts”. De hoeveelheid veranderde 
met de dag, afh ankelijk van hoe-
veel voer er nog in de ton zat! Soms 
konden we direct na het voeren
gaan slapen, maar meestal vroeg 
Christi e of we nog ‘even een half-
uurtje’ konden helpen met scha-
pen verplaatsen. Dat kon uiteraard. 
Toen we vroegen wat er precies 
ging gebeuren kwamen we er ach-
ter dat het om schapen ging die 
eigenlijk nog nooit mensen had-
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Accountancy en advies 

Wij zijn de financiële experts voor de medische beroepen. Van dierenarts tot arts, 

specialist, tandarts, orthodontist, fysiotherapeut en apotheker. Onze organisatie werkt 

landelijk vanuit 4 vestigingen. Wij bieden meer dan de traditionele dienstverlening. 

Persoonlijke aandacht en financieel advies op maat maakt deel uit van onze filosofie. 

Natuurlijk gaat het daarbij om accountancy en fiscaal advies maar ook andere zaken die 

van belang zijn voor uw praktijkvoering en uw persoonlijke situatie. 

 

Uw partner 

U kunt op ons rekenen als sparringpartner of adviseur voor al uw financiële zaken, maar 

ook in bijzondere situaties.  Dankzij onze kennis en ervaring staan we u ook bij in de 

minder alledaagse momenten van uw carrière. Zoals bij overnames, 

terugtreden/pensionering en zelfs conflicten.  

 

Contact 

Indien u vragen heeft of geïnteresseerd bent in onze dienstverlening dan kunt u contact met 
ons opnemen. Ons telefoonnummer is 088 – 10 20 800.  www.dezorgaccountants.nl 
   
    

De ZorgAccountants, daar wordt u beter van! 
 
 
Vestiging Arnhem  Vestiging Bilthoven Vestiging Groningen 
Velperweg 79  Soestdijkseweg Zuid 179 Hereplein 6 
6824 HH Arnhem      3721 AB Bilthoven  9711 GA  Groningen 
 
 

 

den gezien. Eerst moesten de scha-
pen van de ene wei naar de andere 
wei, zodat ze dan rustig de trailer in 
konden. Maar in plaats van op de 
trailer te lopen, vlogen ze door het 
hek naar de wei waar ze vandaan 
kwamen. Christie werd helemaal 
gek, we verstonden niet wat hij zei, 
maar dat kon niet veel goeds zijn. 
Zijn (te) enthousiaste border collie 
Fly rende er als een gek weer ach-
teraan of tussendoor zodat het kop-
pel op splitste. Uiteindelijk hadden 
we de hulp van een buurtbewoner 
nodig om de schapen in de trailer te 
krijgen.

Na vijf dagen kregen we versterking 
van Veerle en Leanne! Dit gaf ons de 
gelegenheid om een paar uitstapjes 
te maken! Zo zijn we een dagje naar 
Belfast gegaan en hebben we twee 
dagen meegelopen met Monique 
Conradi! In Belfast hebben we het 
parlementsgebouw bezocht, heer-
lijk geluncht en winkels afgestruind 
op zoek naar een specifieke body-
warmer voor Enjo! Uiteindelijk toch 
maar via internet besteld, want ja, 

het is wel 2020. Als afsluiter heb-
ben we nog twee hele leuke dagen 
gehad in de praktijk bij Monique, 
waar we een indruk kregen van hoe 
de diergeneeskunde eraan toegaat 
in Noord-Ierland: veel vleesvee, veel 
hobbyhouders en veel schapen!
De laatste nacht op Tynan Abbey 
wilden we graag nog de nachtdienst 
doen, om het af te leren. De scha-
penstal was al aardig leeg geraakt 
en dit was dan ook een rustige 
nacht. Het is wel grappig om te zien 
hoe je in een week tussen de scha-
pen zelf verandert in een schaap en 
met je beste immitatie van een lam 
het schaap probeert te lokken.

Er verandert een hoop in een week: 
de terugvlucht was een stuk rustiger 
met een half gevuld vliegtuig, men-
sen liepen met mondkapjes op en 
je kon de TV niet aanzetten zonder 
direct ‘corona’ te horen! De ‘intelli-
gente lockdown’ kwam eraan en we 
zijn blij dat we deze ervaring nog net 
op de valreep hebben kunnen mee-
maken!
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Anamnese met...

Kun je iets vertellen over je loop-
baan?
Van 1984 - 1988 heb ik de HAS 
gedaan. Daarna ben ik na 5 jaar 
te zijn uitgeloot begonnen met 
diergeneeskunde. In 1996 ben ik 
afgestudeerd. In het werkveld was 
het direct feest door de Varkens-
pest uitbraak en in de jaren daarna 
de MKZ en Vogelgriep. Dit was een 
hele roerige periode, vooral om 
hier direct als beginnend dieren-
arts in te beginnen. Ik heb bij wat 
verschillende praktijken gewerkt, 
daarna ben ik uiteindelijk in Dreu-
mel in de praktijk gaan werken. 
Hier behandelde ik alle dieren. De 
laatste 20 jaar heb ik alleen land-
bouwhuisdieren gedaan in de prak-
tijk in Oss. Het specialistische werk 
is erg leuk, maar het werk in een 
gemengde praktijk ook, zo weet je 
van alles iets. En je weet zo ook hoe 
de dag van een GD dierenarts en 
dierenarts Paard eruit ziet.

Wat is je het meeste bijgebleven 
uit de praktijk?
De varkenspest periode was een 
ingrijpende tijd. Je komt bij mensen 

die voorheen met hun bedrijfsvoe-
ring bezig zijn, maar dan is van de 
een op de andere dag varkenspest 
uitgebroken en is alles onzeker. 
Het kan zomaar dat 3 dagen later 
gebeld wordt dat er geruimd gaat 
worden. Mensen zijn bang en boos. 
Je probeert overal waar je kunt 
te helpen en dat wordt ook zeer 
gewaardeerd. Daarnaast verhalen 
van mensen die dankbaar zijn waar 
je iets hebt kunnen betekenen. 
Privé ook, mensen zijn dankbaar 
en je bouwt een band op en krijgt 
uitnodigingen voor feestjes.

Heb je wel eens een blunder 
gemaakt die je zou willen delen?
Het drachtigheidsonderzoek bij 
koeien blijft lastig. Ik heb wel eens 
een beest hartstikke dragend ver-
klaart, maar deze bleek gust te zijn. 
Bij het enten voor Aujeszky heb ik 
ook wel eens de verkeerde groep 
geënt.. Iets wat iedere (varkens)
dierenarts gaat meemaken is dat 
je na het euthanaseren van een 
varken een telefoontje krijgt van 
de veehouder, dat het dier er nog 
wel aardig levendig bijloopt voor 

Naam: John Vonk
Leeftijd: 53
Woonplaats: Dreumel, in het land van Maas en Waal
Status: getrouwd, 3 kinderen. komt uit Wiechen bij Nijmegen. 
Lievelingsdier: vroeger wilde hij graag een duitse herder hebben (dus 
hond), maar hij houdt van alle dieren. Nu 1 hond in huis (zijn er 6 geweest), 
kat en pony’s thuis. De hond is een Ierse Terriër. 
Favoriete radiozender: Q music, radio 538



39

John Vonk
een dood varken.. Gelukkig is dit 
allemaal op te lossen, die dingen 
gebeuren. 

Hoe ben je bij de KNMvD terecht 
gekomen? 
Mijn hele leven lang ben ik wel 
bestuurlijk acti ef geweest in van 
alles en nog wat. Eerst heb ik aller-
lei bestuurlijke zaken gedaan op de 
HAS. Binnen Diergeneeskunde heb 
ik in het DIO bestuur en het IVSA 
bestuur gezeten en ik heb de FECO 
gedaan. Ik vind het leuk om dingen 
te bedenken en te organiseren. 
Voor de KNMvD vakgroep Var-
ken heb ik me kandidaat gesteld. 
In 2014 ben ik door de leden als 
voorzitt er gekozen. 

Hoeveel ti jd kost de KNMvD?
Het kost zo ongeveer 1 - 1,5 dag 
per week. Dit probeer ik een 
beetje tussendoor te doen, maar 
ik krijg van de prakti jk waar ik werk 
ook de ti jd om het werk voor de 
KNMvD te doen. Als prakti jk zijn 
we van mening dat het werk van 
de KNMvD goed moet gebeuren, 
dat kost ti jd. Die ti jd krijg ik dan 
ook. 

Wat zijn je leukste herinneringen 
van je studententi jd?
De Vet-inns vond ik alti jd erg gezel-
lig. Daarom heb ik ook een jaar in 
de FeCo gezeten. Bij de VSRC was 
ik ook vaak aanwezig. De 3e helft  
was vooral hilarisch.

Tips voor de student LH?
Algemene ti p: Diergeneeskunde 
is een breed begrip. De opleiding 
willen we zo goed mogelijk vorm 
geven. Als je kandidaat lid bent 
van de KNMvD heb je ook invloed 
op je opleiding. De KNMvD heeft  
structureel overleg met de oplei-
ding diergeneeskunde. Via de 
route van beroepsorganisati e kun 
je ook invloed uitoefenen op de 
opleiding, naast dat dit kan via 
de FR en SR. De boodschap komt 
sterker aan als het van meerdere 
kanten komt. 

Tip voor student LH: Een die-
renarts is bij uitstek geschikt om 
mee te praten over het thema 
Welzijn. Eerder was dit nog niet 
zo’n belangrijk thema, maar nu 
wil de hele maatschappij hierover 
mee praten. Hoe breng je dat in 
balans met de economie en met 
jonge boeren. Generati es verder 
hebben een andere mindset, daar 
ligt een belangrijke taak voor onze 
generati e. Verder is mijn laatste 
ti p om vooral in het begin ook 
naast specialisti sche diersoorten 
je blik te blijven verbreden. Je 
hebt diensten, daarin kun je alleen 
je eigen vakgebied doen maar je 
kunt in een gemengde prakti jk van 
alles tegenkomen. Een hond die 
puppies krijgt, een hond met een 
maagtorsie, een kater met een 
blaasobstructi e. Denk ook goed na 
over andere sectoren.
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Koekery class

Benodigdheden
6 hamburgers (uit de supermarkt of 
het liefst van je eigen geslachte koe)
6 italiaanse bollen
Groenvoer zoals komkommer, 
tomaat, sla
3 zoete aardappels
2 uien 
Italiaanse kruiden 
Olijfolie
Mayonaise en ketchup

Tip 1) Eet samen met iemand die 
niet van zoete aardappelfrietjes 
houdt. Dan heb jij meer voor jezelf. 
Wel graag 1,5 m afstand.   

Tip 2) Je kunt natuurlijk ook “nor-
male” frietjes maken. Wil je hiermee 
ook de aardappelboeren steunen? 
Gebruik dan frietaardappelen recht-
streeks van de teler #benefrietjes

Tip 3) Serveer het op een boeren-
bond bord, dan ziet het er toch nog 
een beetje boers uit. 

Begin met snijden van de zoete aard-
appel in frietjes en zet de oven aan 
op 200 graden. Bekleed een bak-
plaat met bakpapier en leg hier de 
oranje stengels op, bestrijk ze met 
olijfolie en strooi er italiaanse krui-
den (of kruiden naar wens) over-
heen. Zet deze 20-30 minuten in de 
oven, draai ze halverwege een keer 
om. Gooi ondertussen de hambur-
gers in de pan en bak deze samen 
met de uien, gesneden in ringen, 
gaar. Zet de laatste 10 minuten van 
de zoete aardappels de italiaanse 
bollen bij in de oven. Snijd de sla, 
komkommer en tomaat en maak 
hier een salade van. Zet als de ham-
burgers gaar zijn en de oven heeft 
gepiept alles op tafel en bekleed je 
broodje zoals jij hem het allerliefste 
op eet, vergeet hierbij niet er een 
lekkere klodder mayo of ketchup 
toe te voegen. 

De Quarantaine-burger

Wat de boer niet kent, dat eet ie 
niet… Of toch wel
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Veterinair café

Het lijkt alweer een hele ti jd gele-
den, maar op donderdag 27 febru-
ari konden we elkaar nog ontmoe-
ten voor een gezellig samenzijn. Op 
deze avond werd er wederom een
Veterinair Café georganiseerd. 
Voor het eerst niet in het Paar-
de(n)zaaltje. Een uitdaging voor de 
organisati e, bestaande uit Vincent 
Lubbers, Nick Linschoten en onder-
getekende, om een vervangende 
locati e te vinden. Na lang wikken 
en wegen hebben we uiteindelijk 
besloten om het in het MGB te 
organiseren, op de plek waar de 
alom bekende ‘Wel en Vee’ borrels 
gehouden worden. Dit bleek een 
schot in de roos. Een ideale plek 
voor ongeveer 60 mensen, een wit 
scherm voor een diapresentati e en 
een aantal koelkasten, waar dus 
niet meer mee gesleept hoefde te 
worden. 

En dan de avond zelf. Er waren 
3 sprekers te gast, die ons allen 
niet onbekend zijn. Rick van Hout 
trapte de avond af. Middels interes-

sante anekdotes uit de prakti jk en 
natuurlijk de nodige dosis humor 
wist hij het publiek direct voor zich 
te winnen. Door zijn brede vakge-
bied, gericht op zowel rundvee als 
varkens, had hij voor ieder wat wils.
Na de presentati e van Rick volgde 
de enige vrouwelijke spreker van 
deze avond, namelijk Vera Cap-
tein. Ook zij wist iedereen direct te 
boeien, door een mooi verhaal te
houden en ons prakti sch gericht 
mee te nemen in haar dagelijks 
werk. De laatste, maar niet de min-
ste spreker, was Aron Coenders. 
Een ‘VVFC gezicht’ van het eerste 
uur, wat iedereen zeer nieuwsgie-
rig maakte. Ook Aron wist, ondanks 
het latere ti jdsti p en de nodige 
dorst, het publiek te blijven boeien. 
Dit deed hij onorthodox zonder 
presentati e, maar desalniett emin 
zeer lerend en vermakend.

De avond werd afgesloten met een 
praatje van John Vonk, vertegen-
woordigend gezicht van de KNMvD. 
John boodt nog een fust bier aan, 
waardoor ook deze editi e van het
‘Veterinair Café’ niet meer stuk 
kon.

Door Teus van Alphen
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