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Hoof-fit Gel:
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Gemicroniseerde mineralen: maximale opname
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Beste lezers,

Dan zijn we alweer toegekomen aan onze
allerlaatste Koeieletters. Op 27 oktober
2016 was het niet alleen tijd voor het
bestuur om afscheid te nemen van hun
functie, maar ook wij, de leden van de
redactiecommissie, zullen het stokje
gaan overdragen aan een nieuwe groep
enthousiastelingen.

Met de winter die voor de deur staat,
worden de dagen korter en kouder. Met
alle werkzaamheden die gaande zijn op
de Uithof, is het misschien niet de meest
gezellige plek om te zijn. Kom daarom
vooral langs in de Veefokkerskamer, waar

Onze laatste Koeie
we wederom met

Nog één keertje ‘ba
en ‘Veefokkerswijshe
een ‘onderonsje’, dit
Manders. Ook vertelt
avonturen in het buit
nationaal’ en vertelt
haar ervaringen als ke

Wij wensen jullie vee
onze laatste Koeielette
onze opvolgers alvast
voor het komende jaar.
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Viorzitermsmwoord,

Ook bij de vereniging is de tijd
gevlogen, het lustrum komt steeds
dichterbij, nog een dik jaartje wachten
en dan is het zover! Ook heeft de
vereniging de afgelopen tijd weer
een aardig aantal nieuwe leden bij
de vereniging mogen verwelkomen,
waarvan enkelingen ook al bij het
interieur van de Veefokkerskamer
lijken te horen. Een goede zaak als
je het mij vraagt! Met de goede raad
van alle serieuze masterstudenten die
de kamer komen bezoeken voor een
lekker bakkie pleur gaat het hen vast
lukken om hun BSA te halen.

Als laatste wil ik jullie toch nog een
klein adviesje meegeven: zorg dat
je tijdens je studie zoveel mogelijk
dingen naast het gewone studeren
doet! Dat houdt je studententijd leuk
en uitdagend, maakt het mogelijk je
kennis bij de schaven en je leert meer
mensen kennen dan goed voor je is.
Zo, dat was het alweer! ‘Time flies,
when you’re having fun!” zegt men
dan.

Met vriendelijke VEEterinaire groet,

Sanne de Vries
h.t. Voorzitter der V.V.F.C. “De Uithof”



qerenmmienns

Mohna’s Leentje is de afgelopen maanden
herhaaldelijk geinsemineerd, maar het
leek geen vruchten af te werpen. Nu is ze
echter drachtig!

Op 24 augustuswerdzijgeinsemineerd
met het sperma van Jari 2 en na twee
controles zijn we er zeker van: ze is
drachtig!

We verwachten dan ook weer een kalfje
in de volgende zomer. Hopelijk wordt het
dit keer wel een vaarskalfje!

Bij de schapen gaan we het komende
jaar fokken met de prachtige ram die we
afgelopen zomer gekocht hebben.

Hij is helemaal uit Friesland op
gehaald en heeft dan ook een Friese
naam gekregen: ‘Sander Sjouke’.

De eerste ooien lopen al bij de ram en
ook de laatste twee zullen binnenkort

P

door he
dat er ©
jaar we
dichter
als Sand

Bij de
nagesla
heeft
biggen

Alleen c
Piétrain
biggen

bloed. C
een la
maar he
bij ons
opnieu

Piétrain
weer ze
maar da

AN



per stond de
et programma.
Id bij aankomst.
dere keer met
t vlees en een
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was alles goed bereid. Er ontstond
wel een kleine discussie over wat nu
lekkerder is, wild of geen wild. Vooral
toen we haas voorgeschoteld kregen,
want ik kon de hazenkeutels gewoon
ruiken!

Alger was er dol op, dus die
kreeg het ene na het andere
stuk op zijn bord geschoven.
Hij kreeg het haas nie op.

Met de sla en patat erbij,
kreeg iedereen zijn buikje
vol. Om de gaatjes te
vullen, was er Campina
vla en yoghurt als toetje.
Al met al een heel gezellige
. avond! Waarin ik heb geleerd
dat ik niet wild van wild ben!

Marina Meester
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Tjitske Wienia, ik
dochter en zit in
de mooiste studie
om uit Oostrum,
Friesland, in de
Van jongs af aan
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zijn in maatschap,
dan ook uit twee
is staan de melk-
en een klein deel
mijn oom staat de
2. In 2013 hebben
we stal gebouwd,
e de koeien bij

Vetramil

Boaranbload

Op het moment melken we rond
de 480 koeien, staan er 50 droog
en hebben we nog ongeveer 250
stuks jongvee.

We melken in een 2x32 Swing-Over
put van Delaval, dus met 2 man
continu in de put hebben we in 3 uren
alle koeien erdoor en is de put weer
schoon. We hebben ongeveer 200
hectare land, met een huiskavel van
80 hectare waarin we de melkkoeien
weiden. We doen eigenlijk alles zelf
(landwerk, insemineren, bekappen,
drachtcontrole etc.), daarom hebben
we 2 vaste medewerkers.




Boaranbload

De nieuwe stal is duurzaam uitgevoerd.
Er liggen 400 zonnepanelen op het dak,
waardoor we volledig energie-neutraal
zijn.

Ook winnen we warmte terug uit de
melk, waarmee wede multifunctionele
ruimte (voor vergaderingen, feestjes
e.d.) en de kantine weer verwarmen.

Water wordt uit een vaart achter de stal
gepompt, gefilterd en komt uiteindelijk
weer in de drinkbakken van de koeien
terecht. Daarnaast scheiden we de mest,
waarvan de dikke fractie in de ligboxen
gestrooid wordt.

Tot het jaar
Fries Zwartb
werd  geéx
inkruisen va
Zweeds Rood
een makkeli
minder klau
levert soms k

Dit is ons bed
vinden in de
je nog vrage
Of kom eens
valt nog veel

Groetjes An






Maak kennis met Boehringer Ingelheim

Wij vinden dat gezondheid meer is dan het toedienen
van geneesmiddelen. De gebruikers van onze pro-
ducten en ondersteunende diensten staan centraal en
samen willen we werken aan de ontwikkeling van
kennis, kunde en rendement voor de toekomst. Om te
komen tot optimale gezondheid en welzijn van dieren

gaan wij veel verder. Zo faciliteren wij sinds 1998 ruim
30 intervisiegroepen voor en door dierenartsen. Ook
organiseren wij regelmatig lezingen en symposia over
actuele onderwerpen. In 2016 gaat u meer horen
over ons online nascholingsplatform waarmee kennis
voor u nog makkelijker bereikbaar wordt.

Leer ons in 2016 nog beter kennen!

Van links naar rechts, boven naar beneden: Martijn Steenaert, Gerald van den Top, Tom Peter, Aat Niehot, Arjon Velthoen, Wim Hondelink, Ingrid van de Pas, Caroline
Boverhoff, Bart van Polanen Petel, Ludwig ten Broeke, Ernst Jan Grootenhuis, Harm Voets, Cindy Schoonhoven, Tomas Sloot, Nico Wertenbroek, Anita Adams, Marielle
Melchior, Sander Bouwman, Myléne Handgraaf, Harmannus Harkema, Diana de Rooij, Mark de Vries, Jeroen van der Meer, Douwe de Boer, Ruben Tolboom, Monique Driesse,
Sabine de Bekker, Ferry ten Brinke, Gerdien Voorneveld, Hanneke Baart, Marion Kalisvaart, Sonja Broekman, Anneke van der Velde. Niet op de foto: Pieter Wiedijk

™ Boehringer
I|||I Ingelheim

Boehringer Ingelheim by, vetmedica.nl@boehringer-ingelheim.com, telefoon: +31 (0)72 566 24 11
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ngen waar je op
van de Tolakker

juist leuk om
naar de koeien
e nog veel mee
en de komende

ptember op de
dvee beoordelen
)nder het genot
d ons uitgelegd
worden bij het
en wat de goede

en juist mindere eigenschappen voor
een koe zijn.

Na de uitleg konden we deze
nieuw opgedane kennis in de

praktijk brengen door zelf 5 koeien
op volgorde te zetten op basis van
kwaliteit, wat moeilijker bleek dan
gedacht.

Na lang wikken en wegen en het maken
van een dramatische volgorde, werd
de juiste volgorde bekend gemaakt
en toegelicht waarom hiervoor
werd gekozen, wat alles een stuk
ophelderde voor de amateuristische
rundvee keurder.

Na dit actieve deel werd er in de stal

rustig verder geborreld en gepraat

en om de avond af te maken was

er aansluitend nog een feest in het

paardenzaaltje van de Tolakker.
De vele aanwezige
eerstejaars kunnen
terugkijken op een
geslaagde en gezellige
avond.

Dylan van de Vegte
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Kuipersweg 9 3449 JA Woerden T. 0348-416945 F. 0348-483676
www.alfasan.nl / info@alfasan.nl | & vesons cok op facebook
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Eén van de meest interessante dingen
die we gezien hebben was wat mij
betreft de groepshuisvesting voor
de kraamstal. Het VIC heeft hiervoor
een proefstal gebouwd waarin twee
groepen lacterende zeugen met
biggen gehouden kunnen worden. Het
idee is dat enkele dagen na het werpen
de deurtjes van de hokken open gaan
waarna de zeugen en biggen bij elkaar
kunnen komen. Helaas zaten er op het
moment dat wij er waren geen dieren
in deze stal, maar mogelijk dat dit een
nieuwe ontwikkeling wordt na de Pro
Dromi kraamhokken die een aantal
jaar geleden al onderzocht zijn bij het
VIC, hoewel deze hokken niet eens in
bedrijf waren toen wij er waren...

Na nog een keer douchen konden
we weer richting Utrecht waarbij
uiteraard nog even de keten met de
gouden bogen aangedaan werd.

Klaas Visscher

%Mﬁ'ie A%, C' ‘

A

S




Het was een zaterdagochtend begin
oktober. De lucht was helder blauw
en het gras niet op elke plek meer
even groen, toen we met, nagenoeg
allemaal, fitte bazen vertrokken vanaf
de Yalelaan richting Schaijk om bij Adrie
van Summeren de klauwen van zijn
koeien te bekappen. Alle ingrediénten
waren aanwezig om het een leerzaam
weekend te laten worden: 11 leergierige
Veefokkers, 3 klauwbekapboxen,
75 koeien en de deskundigheid van
klauwbekappers Bart en Martijn.

Stap 1, de koeien de klauwbekapbox
inkrijgen, was misschien wel de
grootste uitdaging.

Met authentieke Brabantse halsters
werden de koeien met teamwork de
boxen ingeloodst. Eenmaal in de box
werden de klauwen functioneel en
eventueel curatief bekapt. Bart (zaterdag)
of Martijn (zondag) controleerde bij
twijfel de zojuist bekapte klauwen. Dat er
sprake was van een stijgende leercurve
was duidelijk op te merken aan de afname
van correcties die Bart en Martijn in de
loop van het weekend moesten doen.

Ook kregen we gedurende het
weekend naast het functionele
bekappen ook ervaring met het
behandelen van stinkpoot en
Mortellaro, het plakken van blokjes en

het bekapp

Belangrijk b
bleek wel
we een kla
in het balge
bekapping b
zijn.

Zaterdagavo
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een fijne p
kerstachtige
niet uit de
ochtend stc
wachten o

weer in gaa
zelfs nog e
Tussendoor
van Summ
Al met al €
waarin ik

opgedaanii

Jelmer Hoe

AN










afsluiter een
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de voorzitter
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het woord,
s Veevoeders.
g aan dat het

enwerken om
ijk rendement
orden onder
e verschillende

arks van CRV

bij CRV als
r/specialist
In zijn lezing
ij ook één van
or middel van

samenwerking met o.a. de veearts
tot een beter resultaat komen, in
dit geval het vermeerderen van de
veestapel. Werknemers van CRV zijn
gespecialiseerd in de vruchtbaarheid
van de koe. Doordat veel veeartsen
en sommige veehouders niet de tijd
hebben zich hierin te specialiseren
zijn deze mensen belangrijk voor de
veehouder om zijn stal goed gevuld te
houden.

Na deze twee lezingen was de
temperatuur in  de collegezaal
inmiddels aardig opgelopen, maar
gelukkig was het tijd voor een pauze.
Er werd een praatje gemaakt met de
studenten uit Dronten en met elkaar
en om 16:00 was het aan Wiel van den
Ekker, dierenarts voor herkauwers
uit Oss, om ons een stukje wijzer
te maken. Het was een leuke lezing
waarin naar voren kwam dat het
belangrijk is goed te luisteren naar de
wensen van de veehouder.

De veehouder moet regie houden
over z’'n eigen bedrijf en je moet
als veearts zuinig zijn op de relatie
tussen jou en de veehouder.

De concurrent/collega veearts van
een andere praktijk is zo gebeld.
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Tgon van Hoof, werkzaam bij LTO

Nederland, verzorgde de laatste
lezing voor de tweede pauze (en
het diner!). Hij is veehouder op zijn
melkveebedrijf en daarnaast werkt
hij bij LTO als portefeuillehouder

diergezondheid. Hij vertelde iets over
diergezondheidsmanagement. Het
streven is om beperkt gebruik te maken
van diergeneesmiddelen. De dierenarts
speelt hier een sleutelrol in en heeft
daarnaast een rol als adviseur. Het
bewaken van de gezondheidsstatus
van de veestapel is van belang voor de
veehouder en ook voor de dierenarts.

Na deze lezing hadden we bijna twee
uur om alle informatie te laten bezinken
en uitgebreid van ons heerlijke diner en
gesponsorde yoghurtje te genieten. De
laatste lezing over communicatie werd
gegeven door Bernard Oenema. Een
interessante lezing want zonder goede
communicatie komt de boodschap niet
over.

zijn en
handelen

publiek.

De concl

gaan same

Annelien




en met vertrouwde rituelen als ont-
ning, een almanak, disputen en re-
atig feesten. Rond 1900 willen veel
nten af van de zware ontgroening
nden ze het lidmaatschap te duur.

rtus wordt opgeheven in 1925 wan-
de Veeartsenijkundige Hoogeschool
aculteit wordt van de Rijksuniver-
Utrecht. De veterinaire studenten
en nu wel opgaan in universitaire
.ntenverenigingen. Dat doen ze ech-
auwelijks; zij voelen zich meer thuis
. Diergeneeskundige Studenten

) (D.5.K) die in 1932 wordt opgericht.

. wordt beschouwd als 4 -+ idiever-
ng voor studenten *
1 heeft daarmee }
rtus. In de loop \

. diverse activite

leven na de studie. Zowel de faculteit
de beroepsvereniging stimuleert het
dentenleven;

“een sterk veterinair

zelfbewustzijn en onderlinge
saamhorigheid zullen bijdr
aan de collegialiteit in de

latere praktijk”
L




MELKERS GEZOCHT

Voor onze opdrachtgevers in de melkveehouderijsector in de provincie
Utrecht, de Alblasserwaard en Vijfheerenlanden zijn wij op zoek naar
ervaren fulltime en parttime melkers. Voor nadere informatie of

o
sollicitatie kunt u contact opnemen met Henk Verrips, tel. 030-2292252,
hverrips@abmiddennederland.nl Vakwerk
. AB in personeel
www.abmiddennederland.nl Midden Nederlanc
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Ik werk hier nu sinds maart, en ben
als het goed is over 4 jaar specialist.

Heb je altijd al dierenarts willen
worden?

Nee, zeker niet altijd. Ik heb heel

lang niet geweten wat ik wilde gaan
doen. Ik ben toen in 5VWO door

mijn moeder meegestuurd met een
dierenarts, een dag de varkenstallen
in. Dat sprak me toen wel aan,
waarna ik me heb aangemeld voor de
decentrale selectie.

Wat is je functie binnen de faculteit?

De eerste paar maanden heb ik
gewerkt als junior docent, nu werk ik
als specialist in opleiding pluimvee.
Binnen deze 4 jaar moet ik 2 artikelen
publiceren en een examen halen

op het einde: een schriftelijk deel
(presentaties over mijn onderzoek)
en een sectie, in het bijzijn van een
docent-panel. Daarnaast moet ik

1 jaar een internship doen, een
bepaald aantal secties aantoonbaar
uitgevoerd hebben, en 6 presentaties
houden op een congres.

Heb je een leuke anekdote / iets
bijzonders meegemaakt?

Op de stationstoets kwam er een
student aanlopen, keek me aan en



zei: ‘Oh ben jij er... dat is geen goed
teken, dan hebben we pluimvee’.
Deze student heeft dit station gewoon
gehaald.

De sector lijkt langzaam te veranderen
naar wat de burger ziet als meer welzijn
voor de kip, hoe kijk jij hier tegenaan?
Als we kijken naar onze positie tussen
de concurrentie op de wereldmarkt voor
de korte termijn dan zitten wij hiermee
niet goed. Op dit moment hebben wij
namelijk een overproductie. Als er
allemaal (extra) regels doorgevoerd
moeten worden dan gaan wij het als
Nederland qua kostprijs niet redden. In
feite moeten we steeds meer mensen
voeden, dus de voedselproductie moet
steeds efficiénter.

Daarnaast moeten we goed kijken
naar wat nou beter is voor de kip:
snel groeien en dus minder lang lijden
in de stal, of traag groeien, minder
complicaties van het groeien, maar
langer lijden.

Wanneer kwam je er achter dat je
pluimvee wilde doen?

Ik heb altijd al gezegd dat ik pluimvee

of varken ging doen, maar met een
lichte voorkeur voor kippen: ik werd niet
vrolijk van het opvoelen van koeien. Het

Ik heb er

is het nat
mortem

bekijken e
te praten
dat het ge
ik 6-10 ki
sectio op
dan met ¢
te rijden.

Ik vind he
geven aa
ik behand
en. lk heb
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aatditenige minutenintrekkenenleghet
ervolgens op de barbecue. Schroei beide
anten in 2 @ 3 minuten dicht. Leg vervol-
zens de T-Bone aan de andere kant van
et rooster zodat deze indirect opwarmt
3N 20 Mooi rosé wordt. Zorg ervoor dat
r water kookt tijden het bereiden van
le T-Bone zodat de maiskolven hierin
zekookt kunnen worden nadat het vlees
an de barbecue is. Wanneer het vlees
2en kerntemperatuur rond de 58 C’ heeft
yereikt dan kan deze van de barbecue af
3n moet het ingepakt worden in alumi-
ium folie, om deze ongeveer 3 minuten
e laten rusten. In deze tijd kunnen de
aiskolven gekookt worden, 3 minuten
ang. Wanneer dit alles gereed is kan het
eest beginnen en kan er fijn geknaagd
orden aan de perfect bereidde T-Bone
2n de maiskolven met roomboter.
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nuscience

safe & innovative nutrition

H ” KNOWLEDGE PARTNER IN NUTRITION AND HEALTH

VARKENS ~ PLUIMVEE ~RUNDVEE

Nuscience Group is de belangrijkste partner voor diervoederproducenten over de hele wereld. Wij zijn
een wereldwijde speler in premixen, concentraten, nutritionele concepten en voederadditieven in de
diervoederindustrie.

Nuscience premixen en mineraalmengsels zijn van hoge kwaliteit en voor elke fase in het leven van
de koe van jongvee tot droogstand. Onze toewijding om de kennispartner bij uitstek te zijn in dierlijke
voeding en gezondheid staat garant voor kwaliteit en topprestaties.

Voor meer informatie bezoek ons op: www.nusciencegroup.com

Protonweg 10 | 3542 AJ Utrecht | Nederland | T +31(0)30 248 20 60 | F +31 (0)30 241 02 34 | info@nusciencegroup.com | www.nusciencegroup.com
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Vetramil

Ik was aangenomen op een moderne

farm in Ashburton om het team
te versterken tijdens calving, 1500
koeien gingen afkalven in anderhalve
maand tijd.

Bij de oprijlaan stond een groot
bord met ‘Kintore farm, powered
by people’ en dat was zeker zo.

Ik kwam terecht in een heel leuk team.
De manager was drie jaar geleden uit
Nederland geémigreerd samen met
zijn vrouw die dierenarts is, en is
afgestudeerd in Utrecht .

Ik was samen met een Amerikaans
meisje nieuw op de farm dus de
volgende ochtend kregen we eerst
motorrijles en een eigen motorbike,
waaahh ook meisjesdromen komen
hier uit. Al gauw ontdekten we
de manier van werken: efficiént,
praktisch: “common sense” en vooral
doorgaan. Ik moet eerlijk zeggen dat
ik het meest genoot van het scheuren
op m’n motorbike, het rondploegen
in de modder op de quad en koeien
voeren op een grote John Deere.

Omdat de fences wvooral uit
stroomdraadjes bestonden leerden
we erover heenrijden met onze
motorbike. Voor de handige mensen
onder ons geen probleem maar ik kan
de keren niet meer tellen dat ergens



een draad aan m’n bike bleef hangen en
ik onder stroom stond.

In de winter staan de koeien enkel op
voederbiet en wat silage, het was dus
oppassen geblazen voor acidose. We
werkten met een app waar we de ‘at risk
cows’ in noteerden zodat we de koeien
goed in de gaten konden houden. Rond
de tijd dat de koeien gingen opuieren
haalden we ze naar huis.

Dat betekende grote aantallen koeien
over de weg in toom houden op je
motorbike. Cool, op zon moment
voelde ik me wel echt een cowgirl ©.

Calving was echt bizar. Kalfjes everywhere,
oprapen, in je karretje doen en tuben.
Er waren zelfs dagen dat we rond de 40
kalfjes opraapten. Ook hier moesten we
er bovenop zitten qua verstrekken van
de juiste mineralen aan de koeien, we
hadden standaard ca/mg bags op onze
motorbike zodat we de downer cows

Naast het
rapen en

hoorden
ontsnapt




g en ’s avonds

wel typerend
Het werk als
iet het meest
ou je zeggen.

s de studie al
Is praktiserend
e gaan werken.
varkensbedrijf
sector dus het
esseerde me de
ppelgericht en
e toekomst.

ijn afstuderen

es in de gaten

te kijken wat
am. Al vrij snel
langs voor een

“Affiniteit met de regio (Limburg/
Brabant) is een pre; ervaring: minder
dan 1 jaar; enige maanden later
beschikbaar worden ook vriendelijke
gevraagd te reageren.”

Met enige twijfel bedacht ik dat
het tenminste het proberen waard
was om een brief te schrijven. Na
een gesprek, 2 dagen meelopen en
nogmaals een gesprek, werd het
contract ondertekend. Dat betekende
dat ik snel mijn diploma moest halen
en aan de slag kon.

Zo gezegd zo gedaan, in december
2016 begon ik als varkensdierenarts.
Wat viel dat eventjes tegen.
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De begeleiding vanuit de praktijk was

goed maar toch voelde ik me vaak
ontzettend dom.
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Simpele vragen leken een raadsel,
duidelijke verschijnselen leek ik niet te
zien. Het lijkt dan net of je weer even
opnieuw moet beginnen.

Veehouders zijn heel goed in directe
vragen stellen: “Wat hebben ze?” “Wat
moet ik behandelen?” “Moet ik wel/
of niet blijven enten?”. Ik raakte daar
van in paniek omdat ik niet meteen het
antwoord kon geven. Nu ben ik er wel
achter dat veehouders vaak geen direct
antwoord verwachten. Ze vragen om
handvaten om vooruitgang te boeken in
hun bedrijf. Dat vind ik ook typerend voor
varkensboeren, vooruit kijken naar de

volgende weekgroep, toekomstgericht.

Vooral de gesprekken met de veehouders
vind ik leuk en vooral het NIET over
varkens praten. |k had al snel bedacht
dat mijn varkenskennis nog niet zomaar
genoeg zou zijn. Luisteren en mijzelf zijn
dat kon ik tenminste al wel. Zo vertelde
een veehouder mij al na een paar
bedrijfsbezoek een verhaal over zijn vader
die op sterven lag. Zijn varkens waren op
dat moment even niet belangrijk. Dan
ben je wel blij dat je toch kunt helpen, al
is het maar door te luisteren.
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ze kuikens moeten natuurlijk ergens
huisvest worden. De verschil-
de manieren hiervoor werden
k belicht, van kooikippen tot vrije
loop, alles kwam aan bod.

met al was het een erg interessante
ond, waar eerstejaars tot master-
dent veel heeft kunnen leren.

van Oostrum




Laura Winter van Winter’'s Farm te Vriezenveen,
winnaar ‘Beste Veestapel van Nederland 2016’

MANAGEN, EFFICIENTE VEESTAPEL?
DE BETTER LIFE-FOKKERIJGETALLEN
MAKEN HET Y MOGERMK "’

Door in de veestapel en bij de stierkeuze te selecteren op Better Life Gezondheid en Better Life Efficiéntie
kan iedereen een efficiénte en makkelijk te managen veestapel fokken.

ONDERZOEK BEVESTIGT DE WAARDE VAN DE UNIEKE CRV-FOKKERIJGETALLEN

U BETTER LIFE GEZONDHEID |-—‘

BETTER LIFE EFFICIENTIE

‘Koeien die gemakkelijk te managen zijn ‘Koeien die lang meegaan en gemakkelijk
en zonder problemen oud worden’ veel melk produceren per kilo voer’

De 25 procent beste koeien voor De 25 procent beste koeien voor

Better Life Gezondheid realiseerden: Better Life Efficiéntie realiseerden:

» 58.000 cellen/milliliter lager celgetal « 13.000 kilo melk hogere levensproductie

+ 38 procent minder subklinische mastitis « 10 maanden langere levensduur

» 40 procent minder mortellaro « 4,2 kilo melk hogere dagproductie

« 45 procent minder stinkpoot - 11-16 punten hogere lactatiewaarde (lactatie 1-3)

« 48 procent minder ketose

- 30 dagen kortere tussenkalftljd (Bron: onderzoek op basis van data van 61.000 koeijen door
» 62 procent minder zware geboortes bij vaarzen Eva Koole, Van Hall Larenstein, Leeuwarden)

BETTER COWS | BETTER LIFE CRV4ALLNL | CRV4ALL.BE
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Met Wageningen waren dit de
verloscursus en de Triple A cursus
en dit hebben we beide zeker als
positief ervaren, dus dit gaan we
zeker vaker doen. Dronten hebben
we uitgenodigd voor ons symposium,
aangezien het onderwerp zich daar
goed voor leende. We hebben nog
iets kleiners samen met hen op de
planning staan, we zijn benieuwd hoe
dat uit gaat pakken!

Verder wilden we het rundvee
beoordelen, wat hetgeen is waarvoor
de vereniging ooit is opgericht, weer
wat meer op de kaart zetten. Dit
hebben we gedaan door veel RVB’s
te organiseren en de deelnemers
van de LSCV zo goed mogelijk te
ondersteunen. Gezien de grote
hoeveelheid deelnemers aan het
veterinair kampioenschap en de
laatste RVB denk ik dat we hier ook
zeker stappen hebben gemaakt, hulde
voor de RVB-commissie!

Daarnaastvonden wijhet belangrijk
om de saamhorigheid binnen
de vereniging te behouden, dan
wel nog wat extra te stimuleren.
‘gezelligheid op de bank’ zoals het
veefokkerslied het zegt!
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Dit hebben we gedaan door een paar
keer een thema-WOB te organiseren,
waar iedereen dan weer even gezellig na
een lange collegedag met een bakkie op
de bank kon ontspannen.

Wat ons betreft was er dan ook zeker
sprake van gezelligheid. De tosti-ijzers
hebben overuren gedraaid, de nieuwe
percolator bleef maar pruttelen en in
de koelkast stond altijd een koud biertje
voor iedereen klaar!

Dit alles was zeker niet mogelijk geweest
zonder de vijf toppers die die naast me
zitten! Bak, Kim, Jowie, Aus en Jochem:
bedankt voor het mooie jaar! Ik hoop dat
wij nog vaak gezellig borreltjes mogen
drinken en gek mogen doen!

Want dat zijn toch wel de mooiste
herinneringen aan het aflopen jaar
wat mij betreft: de vriendschap die je
met z’n zessen opbouwt.

Ondanks dat ik het jammer vind dat
het er alweer op zit, gun ik de zes
enthousiastelingen die hier vooraan
zitten het ook van harte om een stukje
toe te voegen aan het verhaal van onze
prachtige vereniging, waar wij nu net een
klein hoofdstukje van in hebben mogen
vullen.

AN



zal me even kort
orstellen. Ik ben
en de Kloet, op 22
i 1989 geboren in
sterdam Oud-Zuid.
ht!?! Ja echt, ik ben
n stadse. Wel ben ik
vanaf dag 4 van mijn
en (en nog steeds)
de kinderboerderij
vinden. Dit heeft
j deels gevormd,
zou ik graag zien
t er meer van de
hte veehouderij
toond wordt. Na
in middelbare
ool in zeven jaar
ebben doorgewerkt,
el gehaald, heb ik
klusjesman gewerkt.
oor de studie al dat
bouwhuisdieren zou
s de studie nogmaals
t bij de Veefokkers
mee te pakken heb
ook al redelijk wat
> opgedaan, zo ben
penningmeester van
e kinderboerderij en
ntje bij gedragen aan
Aangespannen Paard
als menig eerstejaars

Vetramil

Nbaume lastuy

mij nu kent als Vice-President van de
Gouden Trachea. |k hoop dat jullie
een beetje een beeld hebben van mij
en kom anders snel een keer langs
bij de veefokkers want daar zal ik
komend jaar nog wel een paar uurtjes
doorbrengen.

Mijn naam is Alger Hiemstra, 21 jaar
oud en geboren en getogen op een
melkveehouderij in  Sibrandahds,
een klein dorpje in het noorden van
Friesland. Daar tussen de koeien is
mijn liefde voor dieren ontstaan.
Toen ik indertijd voor het eerst een
keizersnede meemaakte stond het
voor mij vast, dat wou ik ook kunnen.
Later ontdekte
ik dat een
dierenarts veel
meer doet dan
alleen het beter
maken van
zieke  dieren.
lets wat het
vak voor mij
alleen maar
mooier maakt.
Ik studeer
nu voor het
tweede jaar in
Utrecht en heb
het geweldig




Nbtaume lastur

naar mijn zin. In het weekend ben ik nog
zo veel mogelijk thuis op de boerderij te
vinden om mee te helpen op het bedrijf.
Komend jaar mag ik vice-voorzitter zijn
van deze geweldige vereniging. Ik hoop
er samen met mijn bestuursgenoten en
alle leden een leerzaam en gezellig jaar
van te maken!

Mijn naam is Nick
Linschoten, 21
jaar en één van de
twee Brabanders
die dit bestuur rijk
is. Opgegroeid op
de boerderij in een

dorpje genaamd
Lage Mierde.
Vroeger hadden we
naast koeien ook

nog varkens, maar
sinds een jaar of
twaalf niet meer.
Momenteel melken
we zo’'n 70-75 Roodbonte Holsteins
en Brown Swiss kruisingen op een
moderne grupstal. Al van jongs af aan
was ik tussen de dieren te vinden. Na
vele spreekbeurten over alles wat een
boerderij te bieden had was het voor
iedereen al snel duidelijk wat ik later
wilde worden: veearts! Geen wonder dat
ik dan ook bij deze studie en de Veefokkers

terecht ben ge
zullen jullie no
ja lezen. Ik zal
in de handen
secretaris verv
allemaal terug
excursies, een
een bak koffie i

Hoi allemaal! |
voorstellen. Mi
Lelij en ik ben
dorpje Nieuwe
ligt. Daar loop
65 melkkoeien
Deze prachtige
de paarden, k
en de geit, he
gezorgd dat i
met trots ronc
bij de Fac
Diergeneesk
Naast mijn
helpen op
boerderij, heb
sinds mijn ze

heel veel
besteed met
paardjes. |k z

in mijn tweede
en natuurlijk
de LH-master
want dat is toc
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en studeren. Toen
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at mooi! Sindsdien
activiteiten van de
alleen maar meer
maakt voor deze
en ben ik sinds een
ezier bezig met mijn
huisdieren. Onwijs
et komende jaar met
oten zelf mag gaan
2er net zoveel mooie
activiteiten worden

Vetramil

INHeums st

georganiseerd. Als penningmeester
zal ik zorg dragen voor de financién,
zodat we hopelijk niet altijd op de fiets
hoeven om naar mooie koeien te gaan
kijken. We gaan er ontzettend mooi
jaar van maken en tot in de kamer!

Hallo lieve Veefokkertjes, ik magditjaar
de functie als vice-penningmeester
gaan verzorgen en heb hier ontzettend
veel zin in! |k zal me hiervoor even
voorstellen. |k ben Marleen van
Esch, 20 jaar oud en zit nu alweer
in mijn derde jaar van de prachtige
studie diergeneeskunde. |k kom uit
het oh zo mooie Brabant uit een klein
dorpje, Helvoirt genaamd. Wij hebben
thuis een melkveebedrijf en melken
ongeveer

zo'n zestig
montbéliarde
koeien. Verder

hebben we nog
2 honden, 1
kat en enkele §
kippen. Vroeger §
hebben wij ook

altijd pony’s,
schapen, geiten,
konijnen en
cavia’s gehad.
Ik ben dus ®
opgegroeid
tussen de
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dieren, wat ik altijd fantastisch vond!
Zolang ik me kan herinneren wil ik ook
al veearts worden. Zo probeerde ik toen
ik klein was een surrogaatmoeder te zijn
voor een piepklein, kaal baby muisje door
hem melk te voeren met een theelepeltje
en hem warm te houden in schapenwol.
Deze verstopte ik dan op zolder, want
mama vond dit niet zo’n goed idee. Ook
ving ik alle uitgeputte duiven van hun
vlucht op om ze aan te laten sterken
en weer vrij te laten. Het veeartsbloed
stroomde toen al door mijn aderen. Mijn

droom kwam
met de dece
Inmiddels be
in de studie €
commissies
V.D.G. en de
ontzettend bli
bestuur mag
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diergeneesku
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ositiecommissie RVB-commissie
leen van Esch Janna van Velzen
r van Empelen Fleur Siebes

lotte Vroomen Ramon Pardijs
he de Wit Douwe Wijnia
an Drie Pauline Inberg
Peter van der Loos
ommissie
t Boerrigter Rundementcommissie
ud Kampschoer Janna van Velzen
Meike Derkx
issie Vincent Lubbers
Linschoten Rosalie Brinke
a-Tjitske Wienia Klaas Visscher
ter Woerds Susanne de Groot
em Geurts
e Pichereau KHZH-commissie
Kerckhoff Koen de Kloet
Stijn Nieuwenhuis
enscommissie Daphne Elders
r Hiemstra Kyra Goudberg
ert Klasen Lotte Huybens
a Pool Merel Reijnders
n van der Heide
co Bakhuis Sponsorcommissie
van Dijk Marleen van Esch
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veecommissie Marije Ausema
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Entius
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n Oosterink Sanne de Vries
van Oostrum Marline van Mil
Snoeijen Laurens de Jager

Sascha Hebbelink
Thomas Spliethof
Bastiaan de Groot



Vetramil®

THE NATURAL POWER OF HONEY

»

Zalf met honing, essentiéle olién ‘\g
en cardiospermumextract

¢ \ertrouwd product, wetenschappelijk onderbouwd
¢ Honingenzymen zijn zuiverend en verzachtend

e |Indien nodig afdekken met een wondgaasje

e \erkrijgbaar in verpakkingen van 10g, 30g en 180g
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Product en bestelinformatie:
NML health B.V., Weesp | Tel: 0294 455 666 | Fax: 0294 - 430830
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Koeieletters

V.F.C. “De Uithof" Is een verenigingsblad dat 4 maal per jaar
verschijnt.
recht Oplage: 1000 st.
stuur@veefokkers.com De redactie draagt geen verantwoording
okkers.com over de stukken onder auteursnaam.
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tter:  Marco Bakhuis kalenderjaar.
Kim van
Qostrum 23e jaargang, oktober 2016
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ngm.: Marije Ausema
Jochem Geurts
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ACCOUNTANTS

Accountancy en advies

Wij zijn de financi€le experts voor de medische beroepen. Van dierenarts tot arts,
specialist, tandarts, orthodontist, fysiotherapeut en apotheker. Onze organisatie werkt
landelijk vanuit 4 vestigingen. Wij bieden meer dan de traditionele dienstverlening.
Persoonlijke aandacht en financieel advies op maat maakt deel uit van onze filosofie.
Natuurlijk gaat het daarbij om accountancy en fiscaal advies maar ook andere zaken die

van belang zijn voor uw praktijkvoering en uw persoonlijke situatie.

Uw partner

U kunt op ons rekenen als sparringpartner of adviseur voor al uw financiéle zaken, maar
ook in bijzondere situaties. Dankzij onze kennis en ervaring staan we u ook bij in de
minder alledaagse momenten van uw carriére. Zoals bij  overnames,

terugtreden/pensionering en zelfs conflicten.

Contact

Indien u vragen heeft of geinteresseerd bent in onze dienstverlening dan kunt u contact met
ons opnemen. Ons telefoonnummer is 088 — 10 20 800. www.dezorgaccountants.nl

De ZorgAccountants, daar wordt u beter van!

Vestiging Arnhem  Vestiging Bilthoven Vestiging Houten Vestiging Groningen
Velperweg 79 Soestdijkseweg Zuid 179 Randhoeve 221 Hereplein 6
6824 HH Arnhem 3721 AB Bilthoven 3995 GA Houten 9711 GA Groningen
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FrieslandCampina sir

Wij zorgen voor gezonde voeding, elke dag,
voor miljoenen mensen wereldwijd

Elke daq voorziet FrieslandCampina miljoenen consumenten over de hele
wereld van zuivelproducten met waardevolle voedingsstoffen zoals kinder-
voeding, zuiveldranken, kaas, yoghurt, toetjes, boter- en roomproducten,

zuivelingrediénten en -halffabricaten.

FrieslandCampina brengt het beste van twee werelden samen.
Het vakmanschap en ondernemerschap van de leden-melkveehouders
wordt gecombineerd met de expertise van de medewerkers; van de
kwaliteit van het grasland waarop de koeien grazen tot het op
de markt brengen van smakelijke en gezonde zuivelproducten.

Dat doet FrieslandCampina op een duurzame manier.

www.frieslandcampina.com
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De focus op preventie
van dierziekten en het
bevorderen van de
algehele gezondheid en
net welzijn van dieren.
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Merial is een wereldwijde, innovatieve onderneming gericht op diergezondheid.

Onsportfoliovanvaccins, antiparasitica, therapeutische diergeneesmiddelen endierverzorgings-
middelen, is effectieftegen meerdan 200 ziekten en aandoeningen bij verschillende diersoorten.
Daarnaastis Merial uw partner in het leveren van services en oplossingen voor huisdiereigenaren

of veehouders. Kijk voor meer informatie op www.merial.com
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A SANOFI COMPANY



Bij Zoetis draait het om de diergezondheid. We maken
ons sterk om veehouder en dierenarts te voorzien van
hoogwaardige geneesmiddelen, vaccins en diensten.

Met oplossingen die voortkomen uit ons uitgebreide R&D-
programma en waar het werkveld om vraagt. Want bij
Zoetis werken we graag samen aan resultaten die tellen.

VOOR DIEREN. VOOR GEZONDHEID. VOOR U.

Zoetis B\V.

Postbus 81055
3009 GB Rotterdam
www.zoetis.nl
info.nl@zoetis.com

© 2015 Zoetis BV.
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